UNIVERSITA CARLO CATTANEO

MASTER

CORSI DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

MODALITA E QUOTA DI ISCRIZIONE
[ previsto un numero chiuso di partecipanti: I'Universita,
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attraverso test di ingresso e valutazione curriculare, operera
una selezione iniziale allo scopo di garantire che la composi-
zione d'aula sia conforme agli standard previsti. Possono
presentare domanda di ammissione coloro i quali siano in
possesso di diploma di maturita di durata quinquennale e di:
laurea triennale e/0 diploma universitario;
diploma, conseguito dagli appartenenti alle professio-
ni sanitarie, equivalente al titolo di laurea ai sensi del-
l'art.1, comma 10 della Legge 8 gennaio 2002, n.1 e
sue modifiche e integrazioni;
certificazione/titolo attestante l'appartenenza alle
professioni disciplinate ai sensi dell'art.4, Legge 26
febbraio 1999, n.42;
altro titolo, rilasciato in Italia o all'estero, riconosciu-
to idoneo in base alla normativa vigente.

Le domande di preiscrizione devono essere presentate
alla Segreteria Master dell'Universita Carlo Cattaneo —
LIUC compilando entro il 30/05/08 T'apposito modulo
disponibile sul sito internet: www.master.liuc.it. Il test
obbligatorio si svolgera il 18/06/08. Le lezioni inizieranno
il 29/09/08. La quota di partecipazione ¢ di € 2.700,00.
Sono previste forme di finanziamento.

FACILITIES

L'Universita, situata a circa 20 km dall'aeroporto di

Malpensa e comodamente raggiungibile in treno
(Ferrovie Nord) o in automobile (Autostrada A8 Milano-
Laghi, uscita Castellanza), dispone al suo interno di una
Residenza universitaria dotata di oltre 250 camere.

L'iniziativa ha ricevuto il supporto di:

LIUC MAGGIOLI

Management

PER ULTERIORI INFORMAZIONI
Universita Carlo Cattaneo - LIUC - Segreteria Master
Corso Matteotti, 22 - 21053 Castellanza (VA)

L I UC Telefono 0331.572.379 - Fax 0331.572.425
master@liuc.it - www.master.liuc.it
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MASTER UNIVERSITARIOp

1l Centro di Ricerca in Economia e Management in Sanita
(C.R.E.M.S.) dell’Universita Carlo Cattaneo — LIUC opera
nei settori sanitario e socio-sanitario nelle aree che riguar-
dano I'Health Economics, I'Health Care Management e
I'Health and Social Care Management, svolgendo attivita di
ricerca e formazione, non solo in Italia ma anche all’Estero.
Il C.R.E.M.S. ha approfondito metodologie economico-
finanziarie per il governo del sistema e la gestione delle
aziende, sviluppando diversi progelti di ricerca a livello
nazionale ed Internazionale, fornendo anche supporto a
finanziatori, enti ed aziende sanitarie e socio-sanitarie
nella ricerca di soluzioni gestionali ad hoc. Da anni il
Centro, avvalendosi del contributo di professional del
mondo Ssanitario e Socio-sanitario, propone una ampia
offerta formativa in ambito manageriale in grado di rispon-
dere all'esigenza di aggiornamento dei professionisti del
settore richiesto dai cambiamenti del contesto di riferi-
mento. Anche per l'anno accademico 2008-2000, il
O.R.E.M.S ha progettato diversi percorsi istituzionali pen-
sali per chiunque abbia il desiderio di mettersi in gioco,
riconoscendo alla formazione una valore fondamentale per
la propria crescita professionale e personale: Master
Universitario di secondo livello in Economia e Gestione
delle Aziende Sanitarie, Master Universitario di secondo
livello in Governo Clinico per la Medicina Interna, Master
Universitario di  primo livello in Health Services
Management, Master Universitario di primo livello in
Management delle residenze sanitarie assistenziali, Master
Universitario di primo livello in Clinical Risk Management,
Master Universitario di primo livello in Funzioni
di Goordinamento delle Professioni Sanitarie -
decima edizione.

FINALITA E DESTINATARI
[1 Master per funzioni di coordinamento di Unita Operativa

e Servizio si propone di far acquisire competenze specifiche
nell'area gestionale/organizzativa, valorizzando I'interazio-
ne tra persone e contesto di lavoro.

Il corso permettera di far acquisire ai partecipanti il know-
how e le capacita distintive necessarie per una crescita
professionale rispondente alle esigenze aziendali delle équi-
pe multidisciplinari che governano la complessita assisten-
ziale dell’attuale contesto sanitario.

[1 Master si rivolge alle 22 professioni sanitarie, raggrup-

pate nelle 4 aree delle professioni:
Infermieristiche ed Ostetrica;
Tecniche della prevenzione (Tecnico della Prevenzione
nell'’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro, Assistente Sanitario);
Tecnico-sanitarie (Tecnico Audio-metrista, Tecnico
Sanitario di Laboratorio Biomedico, Tecnico Sanitario di
Radiologia Medica, Tecnico di Neurofisiopatologia,
Tecnico Ortopedico, Tecnico Audioprotesista, Tecnico
della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione
Cardiovascolare, Igienista Dentale, Dietista);
Riabilitative (Podologo, Fisioterapista Logopedista,
Ortottista - Assistente di Oftalmologia, Terapista della
Neuro e Psicomotricita dell'Eta Evolutiva, Tecnico
Riabilitazione Psichiatrica, Terapista Occupazionale,
Educazione Professionale).

CONTENUTI E STRUTTURA DEL CORSO
[l Master ¢ composto da un percorso comune (336 ore d'au-

la), da un percorso interprofessionale (48 ore d'aula), e da
un tirocinio formativo (500 ore).

FUNZIONI DI COORDINAMENTO DELLE PROFESSIONI SANITARIE

[l percorso comune si articola nei seguenti moduli didattici:
Politiche di programmazione sanitaria aziendale e dei
sistemi informativi;

La gestione dei processi, I'organizzazione delle Aziende
Sanitarie e Socio Sanitarie e le professioni sanitarie
basate sull'evidenza e sulla ricerca applicata;
Gestione e sviluppo delle risorse umane.

Il percorso specialistico per le aree professionali si arti-
cola in quattro corsi, da seguirsi per ciascuna area di
appartenenza:
Organizzazione e innovazione gestionale nell’'area
delle professioni infermieristiche e della professione
ostetrica;
Organizzazione e innovazione gestionale nell’area
delle professioni tecniche della prevenzione;
Organizzazione e innovazione gestionale nell'area
delle professioni tecnico-sanitarie;
Organizzazione e innovazione gestionale nell'area
delle professioni riabilitative.

A tutti gli iscritti verra consegnato / inviato un supporto
multimediale con un filmato delle lezioni congiuntamente a
materiale di approfondimento dei corsi presenti nel master.
| partecipanti completeranno l'attivita formativa mediante
un tirocinio di 500 ore da realizzarsi in azienda sanitaria,
azienda ospedaliera, azienda ospedaliera-universitaria, ente
classificato o istituto di ricovero e cura a carattere scientifi-
co, finalizzato alla produzione di un elaborato finale.

CREDITI FORMATIVI

[l Master attribuisce 64 crediti formativi universitari.




