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         SEGRETERIA REGIONALE DELLA LIGURIA

        TECNICI DELLA PREVENZIONE

                  NELL’AMBIENTE E

              NEI LUOGHI DI LAVORO ______
Decreto 58/97 -  L 42/99  -     DM 27/7/2000


COMUNICATO.
Il 4 luglio 2008 le organizzazioni sindacali CGIL-CISL-UIL hanno sottoscritto con la Regione Liguria un protocollo d’intesa triennale in materia di salute e sicurezza sul lavoro, alla luce e delle nuove normative nazionali.

Oltre alla costituzione del Comitato Regionale di Coordinamento delle attività di Prevenzione e di Vigilanza, per il progressivo raggiungimento degli obiettivi di incremento dell’attività ispettiva e delle conseguenti altre attività istituzionali è prevista per il 2008 l’assunzione nelle UU. OO. PSAL delle ASL liguri di 24 unità dei profili di medico, ingegnere e tecnico della prevenzione, ripartiti in base alle esigenze specifiche di ciascuna azienda; sono previste ulteriori assunzioni per il 2009 e il 2010, “fino al completamento degli organici ivi compresa la sostituzione del turnover, a seguito di apposite verifiche sull’andamento dell’attività”. Un incremento (7 unità) è previsto per il 2008 anche all’ARPAL.
E’ inoltre confermato lo stanziamento di fine 2007 pari € 240.000 per le UU. OO. PSAL delle ASL liguri per l’acquisto di beni e servizi o per gli oneri derivanti da impegni aggiuntivi del personale o per iniziative di formazione, nell’ambito del Piano Regionale di sorveglianza e prevenzione degli infortuni sul lavoro. A tale finanziamento dovrebbero aggiungersi quest’anno ulteriori somme, 
Il protocollo infine concorda di definire un documento di indirizzo, entro settembre, per la contrattazione decentrata delle singole ASL, riguardante: organizzazione e logistica, professionalità e formazione continua degli addetti, elementi incentivanti per gli operatori.
Il protocollo d’intesa sottoscritto può essere giudicato come atto positivo e utile ad affrontare le problematiche del settore e recepisce una serie di elementi proposti dall’UNPISI ligure alla Regione e ai Sindacati nel febbraio scorso, sebbene non possa certo essere considerato un punto d’arrivo.
L’UNPISI rivendica che la figura prevalente nelle assunzioni sia quella del Tecnico della Prevenzione, figura centrale ed operativa dell’attività di prevenzione e ispezione. Rivendica inoltre che siano fattivi il finanziamento e la programmazione della formazione e l’incentivazione del personale, e che siano effettuati interventi organizzativi tesi a valorizzare le professioni, in primis quella del Tecnico della Prevenzione, e ad integrarle tra loro in maniera ottimale. 

L’UNPISI inoltre auspica che la sensibilità nei confronti di questi temi da oggi non sia legata esclusivamente all’emozione suscitata da infortuni mortali sul lavoro, ma diventi una costante per le istituzioni e le istanze sociali, abbracciando tutti i settori della Prevenzione e non trascurando quindi, insieme a quello della prevenzione e sicurezza negli ambienti di lavoro, quelli della sicurezza alimentare, della sanità veterinaria e dell’igiene e sanità pubblica, anch’essi importanti dal punto di vista strategico per la tutela della salute dei cittadini e nei quali operano altri Tecnici della Prevenzione in condizioni di forti carenze di organizzazione e di risorse materiali e umane.
Per questo continuerà il nostro impegno.
Sarzana, 12 luglio 2008






Il Segretario Regionale.
Unione Nazionale del Personale Ispettivo Sanitario d’Italia

Associazione più rappresentativa d’Italia per i Tecnici della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro: D.M. Salute  del 19 Giugno 2006
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