CORSO “IL DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI”

PREMESSA

Il Decreto Legislativo 81/2008 definisce quale elemento cardine nel processo di gestione della
sicurezza sul lavoro, il documento di valutazione dei rischi.

In particolare I'articolo 2 comma 1 lettera q) del D.Lgs 81/2008 cosi recita:

q) «valutazione dei rischi»: valutazione globale e documentata di tutti i rischi per la salute e
sicurezza dei lavoratori presenti nell’ambito dell’organizzazione in cui essi prestano la propria
attivita, finalizzata ad individuare le adeguate misure di prevenzione e di protezione e ad
elaborare il programma delle misure atte a garantire il miglioramento nel tempo dei livelli di
salute e sicurezza;

E insita nelle parole "valutazione globale e documentata di tutti i rischi” che il legislatore chiede
al datore di lavoro di analizzare a 360 gradi il ciclo produttivo aziendale e redigere quindi, un
documento, che contenga, I'analisi di tutti i rischi presenti nell'ambiente di lavoro.

Analizzare tutti i rischi non e pertanto cosa semplice, il datore di lavoro RSPP, I'RSPP soggetto
esterno o il consulente devono essere in grado di cogliere le varie sfaccettature che emergono
all'interno dell'impresa.

Costruire pertanto un DVR, implica una conoscenza multidisciplinare, che comprende non solo
la sicurezza e l'igiene degli ambienti di lavoro, ma ad esempio il saper riqualificare
un’attrezzatura di lavoro, scegliere il giusto DPI in funzione della lavorazione da espletare,
valutare la movimentazione manuale dei carichi ecc.

OBIETTIVO GENERALE

Costruzione e progettazione di un DVR con l'utilizzo delle procedure standardizzate e non,
partendo dall’analisi di un’attivita lavorativa utilizzando supporto foto - video. Valutazione e
criticita di macchine attrezzature ed impianti, ricerca di soluzioni innovative o procedurali.

OBIETTIVI STRATEGICI

L'obiettivo strategico & quello di costruire attraverso una matrice valutativa, un documento di
valutazione dei rischi di un’azienda, partendo da una base di conoscenza che verra definita nel
corso del momento formativo, particolarmente utile nell’attivita di consulenza

COMPETENZE ACQUISITE CON IL PERCORSO FORMATIVO
Al termine del percorso seminariale-formativo i partecipanti dovranno essere in grado di:

-Riconoscere un fattore di pericolo

-Stimarne il relativo rischio

-Definire una griglia di valutazione

-Stabilire i processi di miglioramento nel tempo dei livelli di sicurezza

-Redigere un documento di valutazione del rischio

-Definire i fabbisogni formativi, al fine di mantenere alto il concetto di sicurezza

ARTICOLAZIONE E LUOGO DI SVOLGIMENTO DEL CORSO
Il corso di formazione per Formatore per la salute e la sicurezza sul lavoro ha una durata
complessiva di 16 ore e si terra in Via Francesco de Sanctis 18 — San Mariano di Corciano (PG)
presso PPente di formazione accreditato alla Regione Umbria Audit Atque Resolvit, nelle
seguenti date:
Venerdi 22/09/2017 = dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18.00
Sabato 23/09/2017 = dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18.00

METODOLOGIA DI APPRENDIMENTO
Sono previste lezioni frontali, esercitazioni a piccoli gruppi, simulazione e role playing.

DESTINATARI
Il corso e progettato, rivolto e riservato ai laureati e laureandi in Tecniche della Prevenzione
nel’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro, o titolo equipollente ai sensi del D.M. 27/07/2000,
iscritti ad UNPISI in regola con la quota Associativa anno in corso.
Il corso & a numero chiuso, ed & previsto un humero minimo di 20 e humero massimo 30
partecipanti. Le domande verranno accettate per ordine cronologico e per possesso dei
requisiti minimi previsti.

PROGRAMMA DEL CORSO
DATA/ORA/
CONTENUTI DOCENTE DURATA
Presentazione del corso, dei docenti e dei partecipanti
MODULO I: LA VALUTAZIONE DEI RISCHI: IL PROCESSO CENTRALE
PER L’ATTIVITA DI PREVENZIONE 3
e Analisi, ponderazione e valutazione del rischio LEZIONE
e  Concetto di incremento di rischio accettabile FRONTALE miiad
o Tipologia del rischio 22/09/2017
e |rischi per la salute, per la sicurezza e trasversali, differenze e DOTT. dalle 9:00
metodologie di valutazione DOMENICO alle 13:00
o | rischi specifici e le differenze nei rischi (lav. Gestanti, minori, DE SANTIS
genere, ecc...) 6 ORE
e  Programmare le misure di miglioramento
LEZIONE !
MODULO II: ESEMPI ED ESERCITAZIONI PRATICHE SULLA FRONTALE =
22/09/2017
REDAZIONE DI UN DVR d .
L DOTT. alle 14:00
e Esercitazione individuale DOMENICO alle 18:00
DE SANTIS
2 ORE




PROGRAMMA DEL CORSO
DATA/ORA/
CONTENUTI DOCENTE DURATA
MODULO lil: IL DVR Al SENSI DEL D.LGS 81/08 LEZIONE
FRONTALE e
e |IDVRaisensidel D.Lgs 81/08 23/09/2017
e Le procedure standardizzate DOTT. dalle 9:00
e llruolo del RSPP, RLS, Medico Competente e dei lavoratori ROBERTO alle 13:00
e Lamatrice del rischio: applicabilita e limiti CEPPITELLI
4 ORE
MODULO IV: CONTROLLI ISPETTIVI DEGLI ORGANI DI CONTROLLO LEZIONE
o  Utilizzazione pratica della documentazione relativa alla FRONTALE e
sicurezza sul lavoro 23/09/2017
e Implicazioni in termini di responsabilita legale DOTT. dalle 14:00
Controlli Ispettivi degli organi di controllo GIORGIO alle 18:00
Esempi di un DVR conforme alla normativa MISCETTI
4 ORE

VALUTAZIONE DELLE COMPETENZE ACQUISITE
La valutazione delle competenze acquisite &€ composta da una prova scritta al termine del corso
tramite la somministrazione un test a risposta multipla, e da una prova individuale di
simulazione della predisposizione del Documento di Valutazione ei Rischi.

ATTESTATO DEL CORSO E RILASCIO ECM
L’esito positivo della prova finale, unitamente ad una presenza pari ad almeno il 90% del monte
ore previsto, consente il rilascio dell’attesto di frequenza con verifica di apprendimento.
Non sono previsti crediti ECM.
Il corso é valido per il riconoscimento di 16 ore di Aggiornamento per RSPP/ASPP secondo
I’Accordo Stato Regioni del 07/07/2016

ISCRIZIONE AL CORSO

L'iscrizione al corso potra essere effettuata compilando il format “Iscrizione” e trasmettendolo
all'indirizzo mail: umbria@unpisi.it.

PREZZO DEL CORSO
Il contributo di partecipazione al corso e pari a 150,00 euro per i laureati o laureandi Tecnici
della Prevenzione nell'’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro soci UNPISI in regola con il pagamento
della quota associativa annuale. Per tutti gli altri operatori e professionisti non iscritti ad Unpisi,

il contributo e di 180,00 euro.

(Operazioni fuori campo IVA ex art. 4, comma 4, DPR 633/72: Le prestazioni rese a favore dei soci, anche a pagamento, in
conformita alle finalita istituzionali dell’associazione non rilevano fiscalmente ai fini I'IVA né ai fini delle imposte sui redditi
a condizione che lo statuto sia redatto nella forma di atto pubblico, scrittura privata autenticata nelle sottoscrizioni o
scrittura privata non autenticata registrata presso ’Agenzia delle entrate e recepisca i dettati del D.Lgs. 460/97.

Coloro che necessitano comunque di fattura, I'IVA al 22% dovra essere aggiunta all'importo relativo al contributo di
partecipazione).

MODALITA' DI PAGAMENTO
E' possibile effettuare il pagamento del corso scegliendo come modalita il Bonifico Bancario
alle seguenti coordinate:
IBAN: IT23U0200803036000101415575- UNICREDIT Agenzia Perugia Pallotta

Per informazioni € possibile co re ai seg@capm: ’
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