SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE – REGIONE PUGLIA

AZIENDA SANITARIA LOCALE   BAT

70031   -  A N D R I A
AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI,  PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA PER TECNICO DELLA PREVENZIONE NELL’AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO.
IL  DIRETTORE    GENERALE

In esecuzione della delibera n. 952   del   20 luglio 2007     
RENDE  NOTO

Che è indetto avviso pubblico, per soli titoli, per il conferimento di incarico di collaborazione coordinata e continuativa di :  
Tecnico della Prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro
Il bando è emanato con le procedure e le modalità di cui all’art 9 della legge 20/5/85, e dell’art.31 del CCNL 20/09/2001 integrativo del CCNL del 07/04/1999 per l’area comparto e del D.P.R. n.220 del 27/03/2001, regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale non dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale.

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno preferenza a parità di merito ed a parità di titoli e di merito sono quelli indicate nell’art.5, comma 4 del D.P.R. 9.5.1994, n.487 e successive modificazioni.

Sono garantite la parità e le pari opportunità fra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro, come previsto dalla legge del 10.4.1991 n.125 e dell’art.57 del D.Lg.vo del 30.3.2001 n.165.

REQUISITI  DI AMMISSIONE AL CONCORSO
1) Ai sensi degli artt. 1, comma 1, e 2, comma 1, del DPR 27/3/2001, n. 220 possono partecipare al presente concorso coloro che possiedono i seguenti requisiti generali e specifici:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite da leggi vigenti o cittadinanza di uno dei paesi dell’Unione Europea;

b) idoneità fisica all’impiego:

· l’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego, con l’osservanza delle norme in tema di categorie protette,  è effettuato a cura dell’ASL BAT prima dell’immissione in servizio;

c) titoli di studio e accademici per l’accesso alla carriera di tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro: diploma universitario di tecnico della prevenzione, conseguito ai sensi dell’art.6, comma 3, del decreto legislativo 30/12/1992, n. 502 e successive modificazioni, ovvero i diplomi conseguiti in base al precedente ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti disposizioni, al diploma universitario ai fini dell’esercizio dell’attività professionale e dell’accesso ai pubblici concorsi;

d) iscrizione all’albo professionale attestata da certificato di data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche amministrazioni ovvero per avere conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabili ovvero licenziati a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contratto collettivo.

2) I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel bando di concorso per la  presentazione delle domande di ammissione.  

DOMANDE DI AMMISSIONE:

Il  termine per la presentazione della domanda di partecipazione all’avviso e dei documenti scade il 30° giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente bando nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.

Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al 1° giorno successivo,  non festivo.

L’eventuale riserva di invio di documenti successivo alla data di scadenza del bando è priva di effetti.

Le domande di partecipazione si considerano prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il termine indicato; a  tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Le domande di ammissione all’avviso, redatte in carta semplice ed indirizzate al Direttore generale dell’Azienda S.L. BAT, VIALE IPPOCRATE, 15 – 70051 BARLETTA (BA), possono essere inoltrate a mezzo del servizio postale o possono  essere presentate direttamente agli Uffici Protocollo dell’ASL BAT entro  la data  di scadenza del bando

Nella domanda di ammissione, redatta in carta semplice gli aspiranti devono dichiarare:

1) nome e cognome;

2) la data, il luogo di nascita e la residenza;

3) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente o di uno dei paesi dell’unione europea;

4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate o di non aver riportato condanne penali, di essere sottoposto a procedimenti penali o di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;

6) il titolo di studio posseduto, richiesto dal presente bando per la partecipazione al presente avviso;

7) iscrizione all’albo professionale attestata da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando;

8)  la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

9)  l'eventuale rapporto di pubblico impiego in atto, quelli pregressi e le cause di eventuale risoluzione, ove ricorrano. Nell'indicazione dei servizi prestati nella posizione di ruolo presso UU.SS.LL. aziende ospedaliere e/o strutture equiparate del S.S.N., deve essere attestato se ricorrono o meno le condizioni di cui all'ultimo comma dell'art. 46 del D.P.R. 20.12.1979, n. 761, in presenza delle quali il punteggio di anzianità deve essere ridotto. La omessa indicazione comporterà la riduzione del punteggio di anzianità nella misura massima. In caso positivo l'attestazione deve precisare le misure della riduzione del punteggio. Le dichiarazioni stesse dovranno altresì contenere tutte le indicazioni necessarie ad una corretta valutazione (ovvero, ad esempio, qualifica, periodo, eventuali cause di risoluzione, ove ricorrano);
10) i titoli che danno diritto a preferenza, precedenza o riserva di posto nella nomina.

11) i concorrenti appartenenti a quelle categorie di cittadini rientranti nei diritti di precedenza o preferenza a parità di titoli, ai sensi delle vigenti disposizioni di legge, dovranno farne esplicita menzione nella domanda di partecipazione, a pena di esclusione dal diritto.

12) il domicilio presso il quale, ad ogni effetto deve essere fatta ogni comunicazione relativa all’avviso; in caso di omessa indicazione sarà tenuta in considerazione la residenza dichiarata come dal punto 2) che precede;

13) la omessa dichiarazione non altrimenti rilevabile, resa mediante autocerticazione ai sensi del d.p.r. n.445/00, contestuale e/o allegata all’istanza di ammissione o documentazione del possesso di uno solo dei requisiti prescritti dal presente bando, determina l’esclusione dall’avviso. la domanda deve essere datata e sottoscritta dal candidato; la mancata sottoscrizione determina la nullità della domanda. Costituisce, altresì, motivo di esclusione la titolarità di rapporto di impiego a tempo indeterminato con questa A.U.S.L. nella medesima posizione funzionale e disciplina oggetto dell’avviso.
Si rammenta che in caso di false dichiarazioni si applicheranno le sanzioni penali di cui all’art.76  del d.p.r. 28.12.2000 n.445.
DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA
Alla domanda di partecipazione i candidati che non si avvalgono dell’istituto dell’autocertificazione di cui sopra, devono allegare, a pena di esclusione, i seguenti documenti in carta semplice:
· titolo di studio nella disciplina a concorso;

· certificato di iscrizione al relativo Albo Professionale, di data non anteriore a mesi sei rispetto a quella di scadenza del bando;

Alla domanda devono inoltre essere allegati:

a) Le certificazioni relative ai titoli che ritengano opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito (stati di servizio, pubblicazioni, partecipazione a corsi, convegni, docenze); ai fini di una corretta valutazione è indispensabile che le certificazioni contengano tutti gli elementi relativi a modalità e tempi dell’attività espletata.

 Nelle certificazioni relative ai servizi resi presso le UU.SS.LL deve essere attestato se ricorrono o meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20/12/79 n° 761, per effetto del quale il punteggio relativo all’anzianità deve essere ridotto; in caso positivo l’attestazione deve precisare l’entità della riduzione del punteggio.

b) I documenti probatori di eventuali diritti di precedenza o di preferenza, a parità di merito nella nomina.

c) Il curriculum formativo e professionale redatto in carta semplice, datato e firmato.

d) Le pubblicazioni devono essere edite a stampa. 

e) Elenco in triplice copia ed in carta semplice dei documenti presentati.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente; in proposito ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 sono comprovati con dichiarazioni anche contestuali all’istanza, sottoscritte dall’interessato e prodotte in sostituzione delle normali certificazioni, anche, fra l’altro, i seguenti stati, fatti e qualità personali: titoli di studio o qualifica professionale posseduti, titolo di specializzazione, di abilitazione, di formazione, di aggiornamento e qualificazione tecnica, tutte le posizioni relative all’adempimento degli obblighi militari, ivi comprese quelle attestate nel foglio matricolare dello stato di servizio.

Ai sensi dell’art. 47 del DPR 28/12/2000, la conformità all’originale dei titoli e delle pubblicazioni può essere resa in forma di dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà. In tal caso alla dichiarazione deve essere allegata la fotocopia dei documenti originali, unitamente alla fotocopia non autenticata di un documento valido di riconoscimento. 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle dichiarazioni prodotte nonché di richiedere la documentazione relativa prima di emettere il provvedimento finale favorevole; in caso di falsa dichiarazione si applicano le disposizioni di cui all’art. 76 del DPR n. 445/2000.

L’ASL BAT declina ogni responsabilità per eventuale smarrimento della domanda o dei documenti spediti a mezzo del servizio postale o corriere privato, nonché per il caso di dispersione di comunicazioni relative all’avviso, dipendenti da inesatta indicazione del domicilio da parte del candidato, da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo o domicilio indicato nella domanda, da eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’Amministrazione.

ESCLUSIONE DALL’AVVISO

Costituiscono motivi di esclusione:

- il mancato possesso di uno o più requisiti richiesti per l’ammissione;

- la mancata sottoscrizione della domanda;

- la presentazione di autocertificazioni relative al possesso dei requisiti rese in termini difformi da quanto disposto dalla normativa vigente in materia ai fini dell’ammissione al concorso, da cui non si evince il possesso dei requisiti.

- l’inoltro della domanda di partecipazione al concorso oltre il termine di scadenza del bando.

L’esclusione è disposta con provvedimento motivato e sarà notificata entro trenta giorni dalla esecutività del relativo provvedimento.

I titoli valutabili ed i relativi punteggi sono quelli previsti dal DPR n. 220/2001.

Il punteggio massimo attribuibile è di punti 30 così ripartiti:

titoli di carriera 



punti 15
titoli accademici e di studio

punti   5
pubblicazioni e titoli scientifici

punti   5
curriculum formativo e professionale
punti   5.

Il Direttore Generale approva la graduatoria con propria deliberazione.

La graduatoria sarà  utilizzata dall’Azienda SL, prioritariamente, per il conferimento di incarichi di collaborazione coordinata e continuativa e, successivamente, per incarichi a termine secondo le necessità che dovessero sopravvenire.

Il candidato idoneo secondo l’ordine della graduatoria  cui verrà conferito l’incarico sarà invitato  dalla ASL BAT a presentare entro il termine assegnato, a pena di decadenza, tutta la documentazione necessaria  a comprovare il possesso dei requisiti richiesti per il conferimento della nomina.

Accertata la sussistenza del requisito per l’accesso al pubblico impiego, l’ASL BAT procederà alla stipula  del relativo contratto di lavoro, come precedentemente esplicitato, nel quale sarà, tra l’altro, indicata la data di immissione in servizio.
Il trattamento economico e previdenziale decorrerà dalla data di effettiva assunzione in servizio.

Trascorsi due anni dalla data di approvazione della graduatoria degli idonei, verranno attivate le procedure di scarto della documentazione relativa alla presente selezione ad eccezione degli atti oggetto di contenzioso, che saranno comunque conservati fino all'esaurimento del contenzioso stesso. Prima della scadenza del termine di cui sopra, i candidati possono chiedere, con apposita domanda, la restituzione della documentazione prodotta.

Nel caso la restituzione venga effettuata a mezzo del servizio postale, le spese relative sono a carico degli interessati.

Con la partecipazione all’avviso è implicita da parte dei concorrenti l'accettazione senza riserve delle prescrizioni contenute nel presente bando e nella normativa legislativa e regolamentare attualmente in vigore, del trattamento normativo ed economico del rapporto di lavoro che sarà costituito con questa amministrazione, quali risultano disciplinati dai vigenti contratti collettivi nazionali.

Ai sensi del decreto legislativo 30/6/2003, n. 196 i dati personali, forniti dai candidati saranno raccolti presso l’Azienda SL BAT – Area Gestione del Personale, il cui responsabile è titolare del procedimento, per le finalità di gestione dell’avviso e potranno essere trattati, anche successivamente all’instaurazione del rapporto, per le finalità inerenti la gestione del rapporto stesso.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa rinvio alle norme contenute nelle fonti normative legislative e regolamentari vigenti in materie di procedure concorsuali per le assunzioni di personale dipendente delle UU.SS.LL.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all’Area Gestione del Personale - Ufficio reclutamento del personale dell’ASL BAT di Barletta (BA), ubicato al viale Ippocrate  n. 15, tel. 0883/577694 – 0883/577635.

Gli aspiranti, inoltre, potranno prendere visione del bando e dell’allegato modello di domanda di partecipazione all’avviso, visitando il sito http://www.auslbatuno.it/
   
                            

                          F.TO  IL DIRETTORE GENERALE

                               




  ( dott. Rocco Michelangelo CANOSA )
Pubblicato nel Bollettino Ufficiale Regione Puglia   N.113 del 09 / 08 /2007 – decorrenza dei 

termini: dal  10 / 08 /2007   al 08 / 09/2007.

(modello di domanda)             



Al Direttore Generale

Azienda USL BAT









Viale Ippocrate, 15





                           
70051
BARLETTA
(BA)

Oggetto: Domanda di partecipazione all’avviso pubblico, per soli titoli,  per il conferimento di incarichi di collaborazione coordinata e continuativa di tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro.
Il sottoscritto __________________________________ nato a ____________________________ il _____________e residente in (indicare comune e provincia) _____________________________ alla via ________________________________________________n° ________ CAP___________

CHIEDE

di essere ammesso a partecipare all’avviso pubblico per il conferimento di incarichi di collaborazione coordinata e continuativa di tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro. 

il cui bando è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale Regione Puglia n°        del   

A tal fine il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilità:

· di essere nato a _____________________________​​______________ il __________________;

· di avere la residenza nel Comune di _____________________________________________ alla Via _________________________________________________  n. _________________;

· di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno dei paesi dell’Unione Europea (specificare) __________________________________________________________________;

· di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ___________________________________

di non essere iscritto nelle liste elettorali per i seguenti motivi:(specificare)_________________

____________________________________________________________________________;

a) di non aver riportato condanne penali/o di aver riportato condanne penali, di essere sottoposto a procedimenti penali o di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali (in caso affermativo specificare il tipo di condanna o procedimento penale);

· di essere in possesso del (titolo di studio) ___________________________________________; 

· di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei  __________________________ di______________;

b) di essere nei riguardi degli obblighi militari nella seguente posizione: (specificare) ____________________________________________________________________________;

c) di aver prestato servizio presso le seguenti pubbliche amministrazioni _____________________
      _____________________________________________________________________________   e di aver risolto i relativi rapporti di impiego _______________________________________ ;

d) di non aver mai prestato servizio presso pubbliche amministrazioni;

e) di non essere incorso in provvedimenti di destituzione o di decadenza da impieghi presso pubbliche amministrazioni;

f) di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto a preferenza o precedenza nella nomina: _____________________________________________________________________;
Allega i documenti richiesti dal bando, nonché curriculum formativo e professionale ed elenco in triplice copia dei documenti stessi.

Il sottoscritto chiede che ogni comunicazione relativa all’avviso per il quale presenta l’istanza sia effettuata al seguente indirizzo: ______________________________________________________;
Località, data, 





              
     firma

                                                                                                   
__________________________

N.B.:

· depennare le voci che non interessano;

· la sottoscrizione dell’istanza di partecipazione all’avviso non è soggetta ad autentica, né ad imposta di bollo.

allegato n. 2

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

(art. 46 D.P.R. 28.12.2000, n. 445 - allegare fotocopia documento valido di riconoscimento)

(da utilizzarsi per dichiarazioni sottoscritte dall’interessato e prodotte in sostituzione di normali certificazioni riguardanti stati, qualità personali e fatti)

Il sottoscritto ___________________________________ nato a _______________________   il ______________ residente a _____________________________________ in Via ______________________________

consapevole, secondo quanto prescritto dall’art. 76 del D.Lgs. n. 443/2000, della responsabilità penale cui può andare

incontro in caso di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti ed uso di atti falsi,

DICHIARA

sotto la propria responsabilità quanto segue

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

Il sottoscritto autorizza l’Azienda Sanitaria Locale BAT al trattamento dei propri dati personali ai fini degli adempimenti

dell’espletamento della procedura concorsuale in oggetto.

data _________________________

firma del dichiarante 

______________________________________

(ai fini della procedura concorsuale può essere utilizzata per dichiarazioni sottoscritte dall’interessato e prodotte in sostituzione delle normali certificazioni comprovanti i seguenti stati, qualità personali e fatti:

data e luogo di nascita, residenza, cittadinanza, godimento dei diritti civili e politici, stato civile, stato di famiglia, esistenza in vita, nascita del figlio, decesso del coniuge, iscrizioni albi tenuti da pubbliche amministrazioni, appartenenza a ordini professionali, titoli di studio ed esami sostenuti, qualifica professionale posseduta, titolo di specializzazione, di abilitazione, di formazione, di aggiornamento e di qualificazione tecnica, stato di disoccupazione, tutte le situazione relative all’adempimento di obblighi militari, ivi comprese quelle attestate nel foglio matricolare dello stato di servizio, di non aver riportato condanne penali o di non essere destinatario di provvedimenti che riguardino l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della normativa vigente, di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali, qualità di vivenza a carico, tutti i dati a diretta conoscenza dell’interessato contenuti nei registri dello stato civile).

allegato n. 3

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’

(art. 47 D.P.R. 445 del 28.12.2000– allegare fotocopia di documento valido di riconoscimento)

(da utilizzarsi per dichiarazioni concernenti stati, qualità personali o fatti che siano a diretta conoscenza dell’interessato e non espressamente indicati nell’art. 46 del D.P.R. 445 del 28.12.00)

Il sottoscritto ___________________________________ nato a _______________________   il ______________ residente a _____________________________________ in Via ______________________________

dall’art. 76 del D.Lgs. n. 443/2000, della responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti ed uso di atti falsi,

DICHIARA

sotto la propria responsabilità quanto segue

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

Il sottoscritto autorizza l’Azienda Sanitaria Locale BAT al trattamento dei propri dati personali ai fini degli adempimenti dell’espletamento della procedura concorsuale in oggetto.

data _________________________

firma del dichiarante
____________________________________

allegato n. 4

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’

(art. 19– allegare fotocopia di documento valido di riconoscimento)

(da utilizzarsi per l’autentica di fotocopie)

Il sottoscritto ___________________________________ nato a _______________________   il ______________ residente a _____________________________________ in Via ______________________________

consapevole, secondo quanto prescritto dall’art. 76 del D.Lgs. n. 443/2000, della responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti ed uso di atti falsi,

DICHIARA

sotto la propria responsabilità che le sotto elencate fotocopie sono conformi all’originale:

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

Il sottoscritto autorizza l’Azienda Sanitaria Locale BAT al trattamento dei propri dati personali ai fini degli adempimenti dell’espletamento della procedura concorsuale in oggetto.

data _________________________

firma del dichiarante 

____________________________________

PAGE  
- 3 -

